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foretag
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Arbetsférmedlingar och kommunledningar
fran hela landet ber Vasteras om hjalp med
att skaka fram jobb till manniskor som
varslats om uppséagning i krisens spar.

For i Vasteras finns jobben. | ar behdver
stadens foretag rekrytera drygt1 000 tek-

niker.

Just nu har foretagen i Vis-
terds ett omedelbart behov av
att anstilla 300 personer
med hog teknisk kompetens.
"Det fylls sedan pd med
ungefar ytterligare 90 per
manad. Sett 6ver hela aret be-
hover vi 6ver 1 000 tekniker”,
forklarar Bjorn Nordén.

Rekrytering i samarbete
Han ir projektledare for Job-
ba iVisterds, som ar en sam-
arbetsorganisation for Vis-
terds stad, landstinget, ar-
betsformedlingen, lanssty-
relsen och stadens foretag
med uppgift att underlitta
rekryteringen av arbetskraft.

Nyligen har Jobba i Vis-

terds startat en egen sajt pa
nitet for den riktade kampanj
man nu genomfor for att re-
krytera folk till de lediga jobb
for tekniker med spetskom-
petens som finns i staden.
Varfor har da just Vésteras
fortfarande sa stort behov av
arbetskraft?

”Vihar ganska méngaicke
konjunkturkénsliga foretag
som arbetar med infrastruk-
tur och inom energiomradet.
Det ar sektorer som det inve-
steras i dven under ligkon-
junktur. Folket pa Balfour
Beatty Rail, som bygger jarn-
vig, och pd Bombardier, som
tillverkar tig, brukar siga att
lagkonjunktur ar tégkon-

junktur. Det péaverkar dven
deras underleverantorer po-
sitivt”, beréttar Bjorn Nor-
dén.

Tekniktit stad
”Westinghouse gar bra efter-
som det investeras i kdrn-
kraft. Och ABB kan visserli-
gen tvingas varsla personal
pa robotsidan som jobbar
mot bilindustrin, men beho-
ver samtidigt rekrytera pa
kraftsidan. Vi ar vildigt tek-
niktéta i Vasteras. Vara fore-
tag tillhor varldens framsta
bade nér det géller automa-
tion och kraft.”

Bjorn Nordén ser ingen
avmattning i konjunkturen
for teknikforetagen i Vis-
teras.

”Nej, just nu ser vi en 6k-
ning av antalet lediga jobb
i dessa foretag”, siger han.

Bussar med Volvofolk

I samband med att Volvo
varslade personal om upp-
signing i hostas gick tva bus-
sar med uppsagda Volvo-

arbetare till den arliga rekry-
teringsmaissan i Vasteras.

Bjorn Nordén och repre-
sentanter for tagtillverkaren
Bombardier besokte ocksa
Goteborg under hosten for
att forsoka hitta ingenjorer
till just Bombardier. Drygt
150 uppsagda ingenjorer
kom till métet och anmaélde
sitt intresse for att flytta till
Visterés. De forsta héller pre-
cis pa att borja pa sina nya
jobb.

Hjélp med matchning
Nuhar Bjorn Nordén fatt for-
frigningar frin arbetsfor-
medlingar och kommunled-
ningar bade i Stockholm, K6-
ping, Olofstrom, Karlshamn,
Skovde och Orebro om att
komma dit och matcha per-
sonal som blivit uppsagd
frén industrier i kris med de
lediga jobben i Visteras.

Vi dker dit med en grupp
bestdende av allt frén politi-
ker till kommunala tjinste-
man, representanter for bo-
stadsbolagen, arbetsformed-

Di FAKTA

De behdver folk

W Hér 4r nagra av de foretag
i Vasteras som just nu sdker
personal med teknisk kom-
petens:

Harfinns1 000jo

lingen, Mélardalens hogsko-
la och teknikforetagen i Vis-
terds”, sdger Bjorn Nordén.

Digert program

Det blir ett digert program
for Jobbai Vésteras-gruppen.
Den 6-7 februari besoker
gruppen Stockholm, den 12
februari ker den till Olof-
strom och Karlshamn stér pa
tur den 25 februari.

”Men vi dker bara om vi
blir inbjudna. Vi aktar oss for
att upptrada som négra slags
gamar. Vimaste forsta att har
handlar det om ménniskor
i kris som har blivit av med
jobben. Vi méste nirma oss
dem med 6dmjukhet och
respekt och inse att bara for
att vi kan erbjuda ett jobb
i Visteras sa dr inte det him-
melriket for den méanniskan.
Himmelriket hade varit att f&
behélla sitt jobb och bo kvar
i staden ddr man har sitt
sociala liv.”

Bjorn Nordén hjélper dem
som vill flytta till jobben i
Visteras med alla praktiska

ANTAL PERSONER
Manpower 68
Bombardier 28
Westinghouse 28
Balfour Beatty 18
Mindmatch 13
Smidja 11
Alstom 10
Addiva 9
Prevas 9
Avure 8
Academic Work 7
Norén & Lindholm 7
VG Power 7
ABB 5
Sajter

M Projektet Jobba i Véisteras
har 6ppnat de hir bada
sajterna:

www.1000jobb.se

www.jobbaivasteras.se

JAGAR PERSONAL. Bj6érn
Nordén arbetar med att hitta
tekniker med hog kompetens
till féretageni Vasteras. | ar
behover drygt1 000 personer
rekryteras. FoTo: ROBERT OSTERLIND

saker. Nar DI tréaffar honom
ska han precis forbereda
mottagandet av ett par fran
Goteborg. Mannen i familjen
aren ingenjor fran Volvo som
har erbjudits ett nytt jobb pa
Bombardier i Visterés.

Varmt mottagande

Bjorn méter paret pa jarn-
vagsstationen i Visterds pa
kvallen. Natten far de bo i det
kommunala bostadsforeta-
get Mimers visningsldgenhet
i Ostra hamnen. P4 morgo-
nen bjuds paret pé frukost pa
Stadshotellet. Sedan far kvin-
nan i familjen information
om vilka jobb som finns for
henne i Visteras.

Sé foljer en guidad tur runt
Visteras, samtidigt som det
ges information om stadens
skolor, daghem, kulturliv,
boende, foreningsliv och allt
annat man behover veta om
livet i en ny stad.

ROBERT OSTERLIND
robert.osterlind@di.se
070-59327 45



